Titlul si tipul

proiectului Dezvoltarea personali a elevilor anului I, (proiect de grant in valoare
de 10000 lei) din cadrul proiectului national al Consiliul Elevilor
Decizii inteligente de dezvoltare personala pentru o cariera reusita

Perioada

desfisurdrii 16.05.25 - 20.06. 2025

Scopul proiectului

Dezvoltarea si imbunadatiatirea abilitatilor elevilor in comunicare, autocunoastere
si gestionare a emotiilor, mdasurate prin chestionare.

Obiectivele O1- Dezvoltarea increderii in sine si a motivatiei elevilor din cadrul institutiei;

proiectului 02- Imbundtdtirea abilitdtii de comunicare si a relatiilor interpersonale;
O3 - Exersarea gandirii critice §i a inteligentei emotionale. Pregatirea elevilor
pentru cariera si viata de adult.
O4 — Dezvoltarea abilitatilor de viata si comunicare ale elevilor in scopul
dezvoltarii personale §i integrarii in cimpul muncii.

Beneficiarii Elevii anului I de studii de la toate programele profesionale .

proiectului

Activitati in cadrul Activitatea 1. 03.05.25 - Profilul meu. Lumea din mine

roiectului - o :

P Activitatea 2. 13.05.25- Discutie cu psihologul. Test de autocunoastere
Activitatea 3. 03.06.25- Dezbatere pe tema libera cu un invitat de la Centrul
Municipal de Tineret, Valeria Siriteanu
Activitatea 4. 17.06.25- Decizii inteligente pentru o cariera reusita. Simulare de
interviu. Discursul pentru angajare.

Produse /

materiale

elaborate/Dovezi.
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Cresterea gradului de constientizare privind punctele forte si slabe ale fiecarui

Intelegerea propriilor emotii, motivatii si comportamente ale tinerilor.
Imbunatatirea abilitatilor de comunicare, ascultare activd si exprimarea

Cresterea stimei de sine si a increderii in propriile forte, recunoasterea valorii

Dezvoltarea gandirii critice si a luarii de decizii, de a face alegeri mai constiente.
Abilitati sporite de gestionare a emotiilor si a stresului, cresterea motivationala

Consolidarea relatiilor interpersonale, bazate pe 1Incredere si empatie,

| NN
Rezultate obginute | 1.
tandr.
2.
3.
gindurilor si emotiilor intr-un mod asertiv.
4.
personale.
5.
6.
de schimbare.
7.
dezvoltarea spiritului de echipa si cooperare.
8.

Identificarea obiectivelor personale si profesionale, viziuni pentru viitor, scopuri
si elaborarea planului de actiuni.




